
ZARZĄDZENIE NR 0050. 68. 2019 
WÓJTA GMINY DOBROMIERZ 

 
z dnia  6 czerwca 2019 r. 

 
w sprawie powołania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na 

kandydata na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej im. Jana Brzechwy  
w Dobromierzu 

 
 Na podstawie 63 ust. 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U. 
z 2018 r. poz. 996 z późn. zm.) oraz § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego 
przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub 
publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587)  
zarządza się, co następuje: 
 
§ 1. W celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoły 
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Dobromierzu, ul. Podgórna 2, 58-170 Dobromierz, 
powołuję się Komisję Konkursową w następującym składzie: 
 
1. Przedstawiciele organu prowadzącego szkołę: 

1) Monika Borysewicz – przewodniczący Komisji   
2) Barbara Zapała – członek Komisji 
3) Mirosława Nakoneczna – członek Komisji 

 
2. Przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny: 

1) Danuta Skrobacka – członek Komisji 
2) Renata Hodyl – członek Komisji 
3) Beata Obrzut – członek Komisji 
 

3. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej im. Jana Brzechwy 
w Dobromierzu: 

1) Jadwiga Małgorzata Werczyńska  – członek Komisji 
2) Alina Wójcik – członek Komisji 
 

4. Przedstawiciel Rady Rodziców Szkoły Podstawowej im. Jana Brzechwy w Dobromierzu: 
1) Julianna Tarka – członek Komisji 
2) Ewelina Walska – członek Komisji 
 

5. Przedstawiciele zakładowych organizacji związkowych: 
1) Związek Nauczycielstwa Polskiego, Zarząd Oddziału Międzygminnego w Strzegomiu  

− Michał Sawko – członek Komisji 
2) Komisja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty 

i Wychowania Ziemi Świdnickiej   
− Danuta Pogubiło – członek Komisji. 

 
§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 

      Wójt 
(-) Jerzy Ulbin 


